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1. NOR GAREN ETA ZERGATIK KODE HAU 

CITA-alzhéimer Fundazioa irabazi-asmorik gabeko fundazio pribatua da, 
alzheimerrik gabeko mundu bat lortzeko lan egiten duena. Donostiako gure 
Ikerketa eta Terapia Aurreratuen Zentrotik, lau ikuspegitatik heltzen diogu 
gaixotasunari: ikerketatik, asistentziatik, prestakuntzatik eta sentsibilizaziotik. 

Gure bokazioa da ezagutza eta ilusioa ekartzea, narriadura kognitiboaren eta 
garunaren zahartzearen alorrean erantzun berritzaileak, fidagarriak eta 
baliagarriak eskaintzeko: gaixoei, haien senideei, profesionalei, herritarrei eta 
administrazioei zuzenduta. Eta hori beti erantzukizunez eta etikaz egitea. 

Konpromiso hori, gure aurkezpenean dagoeneko jasota dagoena, idatziz jartzen 
du Kode honek. Gure jarduera eremu bereziki sentikor batean gauzatzen da: 
narriadura kognitiboa duten pertsonak eta haien senideak laguntzen ditugu, 
gizakiekin ikertzen dugu, osasun-datuak tratatzen ditugu, tratamendu 
aurreratuak ematen ditugu eta, neurri handi batean, herritarrengandik, 
administrazio publikoetatik eta erakunde laguntzaileetatik datozen baliabideak 
kudeatzen ditugu. Horrelako lan bat konfiantzaren gainean bakarrik eusten da, 
eta konfiantzak arau esplizituak eskatzen ditu. 

Kode Etiko eta Ustelkeriaren Aurkako Politika honek Fundazioak bere egiten 
dituen printzipioak eta jokabide-arauak jasotzen ditu, eta nahitaez bete behar 
dituzte haren aplikazio-eremuan sartutako pertsona guztiek. Haren helburua da 
legezkotasunaren, osotasunaren eta gure balioen aurkako jokabideak 
prebenitzea, detektatzea eta zuzentzea. 

2. GURE XEDEA 

CITA-alzhéimer-en egitura eta ekosistema kolaboratibo bat sortu nahi dugu 
gaixotasunaren aurkako borrokan aurrera egiteko, eta, aldi berean, alzheimerra 
sentsibilizatzeko, normalizatzeko eta estigma kentzeko etengabeko lana 
garatzen dugu. Lehen mailako erronka sozial eta sanitario bati aurre egin nahi 
diogu, biztanleriaren ongizatea hobetzeko. 

Pertsonen ona eta elkartasuna bilatzen dituen gizarte aurreratu baten parte 
garela aitortzen dugu. Euskaraz badago hitz bat zerbitzura eta ingurunea 
hobetzera bideratutako erantzukizun partekatu hori ondo definitzen duena: 
herrigintza. Kode hau ere hori gauzatzeko modu bat da. 
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3. APLIKAZIO-EREMUA 

Kode hau honako hauei aplikatzen zaie: 

• Patronatuko kideei eta Fundazioaren gobernu- eta aholkularitza-
organoetako kideei. 

• Fundazioko taldeari, bere kategoria, funtzio, kontratu mota edo 
harremanaren iraupena edozein dela ere: ikerketako, osasuneko, teknikako, 
kudeaketako eta laguntzako langileei. 

• Fundazioan edo haren izenean jarduera garatzen duten profesional eta 
ikertzaileei, beste erakunde batzuekin hitzarmenen bidez lotutakoak eta 
prestakuntzan dauden langileak barne. 

• Boluntarioei eta Fundazioarekin ordainsaririk gabe lankidetzan aritzen 
direnei. 

Gure jarduera osoa hartzen du: ikerketa eta entsegu klinikoak, Memoria Klinikan 
eta zentroko asistentzia-unitateetan ematen den arreta, komunitate- eta 
prebentzio-programak, prestakuntza eta dibulgazioa. 

Fundazioak, halaber, sustatuko du bere hornitzaileek, erakunde laguntzaileek, 
azterlanen sustatzaileek eta harremana duten gainerako hirugarrenek Kode 
honetan jasotakoen baliokideak diren printzipioak errespetatzea, eta eskakizun 
hori bere kontratu eta hitzarmenetan sartu ahal izango du. 

Kode hau ez ezagutzeak ez du hura betetzetik salbuesten. Goi-kargu baten 
inolako aginduk ez du justifikatzen legezkotasunaren edo bertan 
aurreikusitakoaren aurkako jokabiderik. 

4. GURE BALIOAK 

• Pertsonak erdigunean. Narriadura kognitiboa duten pertsonen eta haien 
senideen duintasunak, autonomiak eta eskubideek gidatzen dituzte gure 
erabaki guztiak, baita kudeaketakoak ere. 

• Hurbiltasuna eta jarraitutasuna. Arreta hurbila eta jarraitua eskaintzen dugu, 
pertsona eta haren familia prozesu osoan zehar laguntzen dituena, eta ez 
soilik probaren edo kontsultaren unean. 

• Zorroztasuna eta baliagarritasuna. Erantzun berritzaileak bilatzen ditugu, 
baina baita fidagarriak eta baliagarriak ere. Berrikuntzak ez du inoiz 
justifikatzen zientzia-mailako eskakizuna jaistea, ezta eutsi ezin diegun 
itxaropenak sortzea ere. 

• Erantzukizuna eta etika. Onartzen dugu pertsona zaurgarriekin eta besteren 
funtsekin lan egiteak araua betetze hutsa baino jokabide-estandar altuagoa 
eskatzen duela. 



 

Mikeletegi 71, 20009 Donostia (GIPUZKOA)     +34 943 021 792 

3 

      

• Normalizazioa eta errespetua. Alzheimerrari lotutako estigmaren aurka 
borrokatzen gara, hizkera eta komunikazio errespetuzkoa, egiazkoa eta 
sentsazionalismorik gabea erabiliz. 

• Lankidetza. Gure lana gizarte-, osasun-, industria-, zientzia- eta akademia-
arloko erakunde publiko eta pribatuekiko lankidetzan oinarritzen da. 
Harreman horiek gardentasunez zaintzen ditugu, gure independentzia 
arriskuan jarri gabe. 

• Berdintasuna. Fundazioan emakumeen eta gizonen benetako 
berdintasunaren alde lan egiten dugu, indarrean dagoen gure Berdintasun 
Planaren arabera, eta diskriminaziorik gabeko ingurune baten alde. 

• Herrigintza. Fundazioa eraikuntza kolektiboko proiektu gisa ulertzen dugu, 
hura sostengatzen duen gizartearen zerbitzura. 

5. LEGEZKOTASUNA BETETZEA ETA PERTSONAK ERRESPETATZEA 

5.1. Araudia betetzea 

Kode honen menpe dauden pertsona guztiek bete behar dute beren jardueran 
aplikagarria den indarreko legeria, arreta berezia jarriz osasun-araudian, ikerketa 
biomedikoari buruzkoan, datuen babesari buruzkoan, lan-arloan, laneko 
arriskuen prebentzioan, zerga-arloan eta diru-laguntza publikoetan, bai eta 
Fundazioaren barne-araudian ere. 

Jarduera baten legezkotasunari edo zuzentasun etikoari buruzko edozein 
zalantzaren aurrean, arloko arduradunari galdetu behar zaio eta, hala badagokio, 
Kode honetan aurreikusitako betetze-organoari, jardun aurretik. 

5.2. Berdintasuna, errespetua eta diskriminaziorik eza 

Fundazioak ez du onartzen laneko, sexu-arloko edo sexuan oinarritutako inolako 
jazarpen-modurik, ezta adinagatik, sexuagatik, identitate edo sexu-
orientazioagatik, jatorriagatik, desgaitasunagatik, osasun-egoeragatik, 
erlijioagatik, iritzi politikoagatik edo beste edozein baldintza pertsonal edo 
sozialengatik diskriminatzen duen jokabiderik ere. 

Hautaketari, kontratazioari, sustapenari eta ordainsariari buruzko erabakiak 
merezimendu-, gaitasun- eta lanpostura egokitze-irizpide objektiboekin hartuko 
dira, Fundazioaren Berdintasun Planarekin koherentziaz. 

5.3. Laneko segurtasuna eta osasuna 

Fundazioak lan-baldintza seguru eta osasungarriak bermatuko ditu, eta 
prebentzio-arloan beharrezkoak diren prestakuntza eta informazioa erraztuko 
ditu. Pertsona guztiek bete behar dituzte ezarritako segurtasun-neurriak eta 
berehala jakinarazi behar dute edozein arrisku-egoera. 
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6. ARTATZEN DITUGUN PERTSONEKIKO KONPROMISOAK 

Atal hau aplikatzen zaie bai kontsultara datozenei edo tratamendua jasotzen 
dutenei, bai gure azterlanetan, komunitate-proiektuetan eta prebentzio-
programetan parte hartzen dutenei ere. 

• Tratu errespetuzkoa eta hurbila, arreta berezia jarriz narriadura kognitiboari 
lotutako zaurgarritasunean eta zaintzaileen egoeran. 

• Probei, tratamenduei eta azterlanei buruzko informazio ulergarria eta 
egiazkoa, haien emaitzei buruzko oinarririk gabeko itxaropenak sortzea 
saihestuz. 

• Baimen informatua, askea, aurretikoa eta dokumentatua, erabakitzeko 
gaitasuna murriztuta dagoenean dagozkion berme indartuekin, eta legezko 
ordezkariaren parte-hartzearekin, hala badagokio. 

• Azterlan edo programa batean parte ez hartzeko eta edozein unetan bertan 
behera uzteko eskubidea errespetatzea, jasotako arretan inolako ondoriorik 
gabe. 

• Proba diagnostikoen eta biomarkatzaileen emaitzen komunikazio 
arretatsua, haien benetako esanahia, ziurgabetasuna eta pertsonarengan 
eta haren familiarengan izan dezaketen eragina kontuan hartuz. 

• Artatutako pertsonaren segurtasuna lehentasun gisa: gertakarien eta 
gertaera kaltegarrien identifikazioa, erregistroa eta azterketa, eta 
hobekuntza-neurriak hartzea. 

• Azterlan batean parte hartzeko pizgarri desegoki gisa jardun dezakeen 
inolako kontraprestazio ekonomikorik ez egotea, gastuen itzulketaz eta 
dagokion etika-batzordeak baimendutako konpentsazioez harago. 

• Artatutako pertsonek eta haien senideek aurkezten dituzten erreklamazioak 
eta iradokizunak artatzea eta bideratzea. 

7. IKERKETAKO OSOTASUNA 

Gure ikerketa-jarduera honetan zentratzen da: diagnostiko goiztiarra eta 
biomarkatzaileak, fase preklinikoak eta arrisku-faktoreak, terapia aurreratu 
berrien garapena, eta zahartze osasungarriaren eta pertsonen autonomiaren 
sustapena narriadura kognitiboaren prebentzioaren bidez. Helsinkiko 
Adierazpenaren, Oviedoko Hitzarmenaren, Ikerketa Biomedikoari buruzko 
14/2007 Legearen, sendagaiekin egiten diren entsegu klinikoei buruzko 
araudiaren eta praktika kliniko onaren arauen (ICH-GCP) arabera garatzen da. 

• Hala eskatzen duen proiektu orok dagokion ikerketa-etika batzordearen 
onespena izango du eta, bidezkoa denean, osasun-agintaritzaren baimena, 
hasi aurretik. 
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• Datuak modu osoan, egiazkoan eta trazagarrian erregistratuko dira. Erabat 
debekatuta dago datuak eta emaitzak asmatzea, faltsutzea edo 
manipulatzea, bai eta plagioa ere. 

• Emaitzak objektibotasunez jakinaraziko dira, bai aldekoak bai aurkakoak, 
Fundazioaren edo haren finantzatzaileen interesagatik alboratutako 
interpretazioak saihestuz. 

• Argitalpenen egiletza nazioartean onartutako irizpideen arabera esleituko 
da, pertsona bakoitzaren benetako ekarpena aitortuz. 

• Lagin biologikoak, irudiak eta lotutako datuak aplikagarria den araudiaren 
eta emandako baimenaren baldintzen arabera lortuko, kontserbatuko eta 
lagako dira. 

• Sustatzaileekiko kontratuek eta hitzarmenek ezin izango dute emaitzen 
argitalpena edo ikertzaileen independentzia zientifikoa bidegabeki 
mugatzen duen klausularik jaso. 

• Herritarren parte-hartzea duten proiektuetan eta komunitate-programetan, 
bereziki zainduko dugu parte-hartzea informatua, borondatezkoa eta 
pertsona bakoitzaren denborarekiko eta egoerarekiko errespetuzkoa izan 
dadin. 

8. KONFIDENTZIALTASUNA ETA DATUEN BABESA 

Artatzen ditugun pertsonei eta gure azterlanetan parte hartzen dutenei buruzko 
informazioa sekretu profesionalaren eta konfidentzialtasun-betebeharraren 
menpe dago, eta horrek Fundazioarekiko harremana amaitu ondoren ere irauten 
du. 

• Datu pertsonalak 2016/679 (EB) Erregelamenduaren eta 3/2018 Lege 
Organikoaren arabera tratatuko dira, beharrezkoak diren neurri tekniko eta 
antolakuntzakoak aplikatuz. 

• Informaziorako sarbidea pertsona bakoitzaren funtzioak betetzeko 
ezinbestekoa denera mugatuko da. 

• Azterlanetako datuak seudonimizatu edo anonimizatu egingo dira ahal den 
guztietan. 

• Ez da zabalduko artatutako pertsonei, argitaratu gabeko emaitzei, abian 
diren proiektuei edo kontratu-baldintzei buruzko informaziorik, berariazko 
baimenik gabe. 

• Debekatuta dago funtzioak betetzean lortutako informazioa Fundazioari 
arrotzak zaizkion helburuetarako edo norberarentzat edo hirugarrenentzat 
onura lortzeko erabiltzea. 
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9. INTERES-GATAZKAK 

Interes-gatazka dago interes pertsonalek, familiakoek, ekonomikoek edo 
profesionalek Fundazioaren izenean hartzen diren erabakien objektibotasunean 
eragin dezaketenean, edo eragiten dutela iruditu daitekeenean. Aldi berean 
ikertzen, artatzen eta administrazioekin, industriarekin eta esparru 
akademikoarekin lankidetzan aritzen den erakunde batean, horien kudeaketa 
gardena bereziki garrantzitsua da. 

• Kode honen menpe dagoen pertsona orok idatziz jakinarazi behar du 
interes-gatazkako edozein egoera, erreala edo potentziala, horren berri izan 
bezain laster, eta eragindako erabakian parte hartzeaz abstenitu behar da. 

• Patronatuko kideek, zuzendaritza-taldeak eta ikertzaile nagusiek interes-
adierazpen bat sinatuko dute, gutxienez urtero eguneratuko dena eta 
aldaketa esanguratsuren bat gertatzen den bakoitzean. 

• Industria farmazeutikoarekin, teknologikoarekin edo diagnostikokoarekin 
dauden lanbide-harreman ordainduak (aholkularitzak, batzordeetan parte 
hartzea, hitzaldiak) aldez aurretik jakinaraziko dira eta argitalpen eta 
aurkezpen zientifikoetan adieraziko dira. 

• Kanpoko jarduerak ezin izango dira Fundazioaren baliabideekin garatu, ezta 
harekin hartutako betebeharretan eragin ere. 

• Senideak edo lotutako pertsonak kontratatzeko, aldez aurretik gatazka 
adierazi beharko da eta eragindako pertsonak prozesuan abstenitu beharko 
du. 

10. USTELKERIAREN AURKAKO POLITIKA 

Fundazioak ez du onartzen ustelkeria-, eroskeria-, eragin-trafiko- edo 
erraztasun-ordainketa modurik, ez zuzenean eginda ez haren izenean jarduten 
duten hirugarrenen bidez eginda. Debeku hori aplikatzen da bai sektore 
publikoko agintari eta langileekiko harremanetan, bai erakunde pribatuen arteko 
harremanetan ere. 

10.1. Debekuak 

• Edozein ordainketa, opari, komisio, abantaila edo onura eskaintzea, agintzea, 
ematea, eskatzea edo onartzea, mesedezko tratu bat, aldeko erabaki bat 
edo beste edozein abantaila bidegabe lortzeko edo mantentzeko 
helburuarekin. 

• Bitartekariak, aholkulariak, agenteak edo lotutako erakundeak erabiltzea 
Kode honek debekatutako jokabideak zeharka gauzatzeko. 

• Erraztasun-ordainketak egitea, hau da, Fundazioak eskubidea duen 
izapideak edo kudeaketak bizkortzeko zenbateko txikiko ordainketak. 
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• Fundazioaren izenean alderdi politikoei, koalizioei edo hautagaitzei 
ekarpenak egitea. 

• Eskudiruzko ordainketak egitea edo onuradunarenak ez diren kontuetara 
egitea, edo jatorri ezezaguna edo justifikatu gabea duten funtsak onartzea. 

10.2. Opariak, gonbidapenak eta adeitasunak 

Balio sinbolikoko adeitasunak bakarrik onartzen dira: noizbehinkakoak, gardenak 
eta sektoreko ohituren araberakoak, erabaki batean eragin ezin dezaketenak eta 
eraginaren itxurarik sortzen ez dutenak. Erreferentzia orientagarri gisa, ez dira 
onartuko ez eskainiko pertsona eta urte bakoitzeko hirurogei (60) euroko balioa 
gainditzen duten opari edo adeitasunik. Inolaz ere ez dira onartuko eskudirua, 
opari-txartelak edo balio baliokideko ondasunak. 

Hirugarrenek finantzatutako kongresuetara, bilera zientifikoetara eta 
prestakuntza-jardueretara joateko aldez aurreko baimena beharko da, izen-
emate-, joan-etorri- eta ostatu-gastu arrazoizkoetara mugatu beharko da, eta 
jardueraren interes zientifiko edo profesionalak justifikatu beharko du. Ez da 
onartuko lagunen finantzaketa, ezta aisialdiko jardueren finantzaketa ere. 

Industria farmazeutikoarekiko harremanetan, gainera, sektoreko Jardunbide 
Egokien Kodearen irizpideak hartuko dira kontuan. 

10.3. Dohaintzak, babesletzak eta funtsen bilketa 

Gure baliabideen zati bat proiektuan konfiantza duten bazkide, emaile eta 
erakunde laguntzaileengandik dator. Konfiantza horrek arreta berezia eskatzen 
du. 

Jasotako dohaintzak eta babesletzak idatziz dokumentatuko dira, emailea den 
pertsona edo erakundea, zenbatekoa eta haren xedea identifikatuz, eta 
Fundazioaren kontabilitatean islatuko dira. 

Funtsen bilketa informazio egiazkoarekin egingo da, emaileen gaineko presiorik 
gabe eta gaixotasunak eragindako pertsonen duintasuna errespetatuz; hori ez 
da inoiz baliabide emozional desegoki gisa erabiliko. 

Emailearen borondatea errespetatuko da bere ekarpenaren xedeari dagokionez, 
eta helburu zehatzetarako jasotako funtsen erabileraren kontuak emango dira. 

Ez dira onartuko jatorria egiaztatu ezin duten ekarpenak, ezta abantaila 
bidegabe baten, preskripzio-konpromiso baten edo jarduera zientifiko edo 
asistentzialaren baldintzatze baten truke eskaintzen direnak ere. 

Industriaren ekarpenak publiko egingo dira, balio-transferentzien 
gardentasunaren arloan aplikagarriak diren araudiaren eta sektoreko kodeen 
arabera. 
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10.4. Administrazioekiko eta hirugarrenekiko harremanak 

Ohikoa da administrazio publikoekin eta osasun- eta gizarte-sistemako 
erakundeekin lankidetzan aritzea. Haiekiko harremanak gardentasunean, 
emandako informazioaren egiazkotasunean eta ezarritako prozedurak 
errespetatzean oinarrituko dira, inolaz ere eragin bidegabeen bidez abantailarik 
bilatu gabe. 

Hornitzaileen eta laguntzaileen hautaketa objektibotasun-, konkurrentzia- eta 
kalitate-prezio erlazio hobeko irizpideekin egingo da, prozesuaren 
inpartzialtasunari eragiten dion edozein interferentzia saihestuz. Administrazio 
publikoen edo sustatzaileen aurrean Fundazioaren izenean jarduten duten 
hirugarrenak kontratatu aurretik, haien ospea eta osotasuna baloratuko dira. 

11. BALIABIDEEN ERABILERA, KUDEAKETA EKONOMIKOA ETA FISKALA 

Fundazioaren baliabideak bere xede fundazionaletara bakarrik bideratuko dira, 
eta efizientzia- eta zuhurtzia-irizpideekin erabiliko dira. 

Kontabilitateak eragiketa guztiak modu leial, oso eta egiaztagarrian islatuko 
ditu. Ez dira onartuko erregistro osatugabeak, anbiguoak edo faltsuak, ezta 
erregistratu gabeko kontuak edo funtsak ere. 

Gastuak dokumentu bidez justifikatuko dira eta ezarritako onarpen-mailen 
arabera baimenduko dira. 

Diru-laguntzak eta laguntza publikoak informazio egiazkoarekin eskatuko dira 
eta emandako xedera zorrotz aplikatuko dira, eskatutako justifikazio-
dokumentazioa gordez. 

Fundazioaren ondasunak, ekipoak, informazio-sistemak eta jabetza intelektuala 
helburu profesionaletarako erabiliko dira eta erabilera desegokien, galeren edo 
hondatzearen aurrean babestuko dira. 

Fundazioak bere zerga-betebeharrak beteko ditu eta agintariekin arduraz eta 
gardentasunez lankidetzan arituko da. 

12. KOMUNIKAZIOA, DIBULGAZIOA ETA IRUDIAREN ERABILERA 

Alzheimerraren sentsibilizazioa eta estigma kentzea gure misioaren parte dira, 
eta komunikatzeko modua helburu horretatik bereiztezina da. 

• Fundazioaren komunikazio publikoa egiazkoa, zuhurra eta eragindako 
pertsonen eta haien senideen duintasunarekiko errespetuzkoa izango da. 

• Ez dira zabalduko tratamenduei edo ikerketa-emaitzei buruzko oinarririk 
gabeko itxaropenak sortzen dituzten mezuak, ezta aurkikuntza behin-
behinekoak ondorio finkatu gisa aurkeztuko ere. 
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• Ez dira erabiliko artatutako pertsonen edo parte-hartzaileen irudiak, 
testigantzak edo datuak, haien berariazko eta dokumentatutako baimenik 
gabe. 

• Estigmatizatzailea den hizkera eta pertsona bere gaixotasunera murrizten 
duten irudikapenak saihestuko ditugu. 

• Fundazioaren izenean egiten diren adierazpen publikoak berariaz 
baimendutako pertsonei dagozkie. Sare sozialen erabilera pertsonalean argi 
geratu behar da iritzi propioek ez dutela Fundazioaren jarrera ordezkatzen. 

13. EZ-BETETZEEN JAKINARAZPENA ETA INFORMATZAILEAREN BABESA 

Fundazioak, Kode honen aplikazio-eremuan sartutako pertsonen eta harekin 
harremanetan dauden hirugarrenen eskura, kanal bat jartzen du Kode honen, 
barne-araudiaren edo indarreko legezkotasunaren ez-betetzea izan daitekeen 
edozein jokabide jakinarazteko. 

Jakinarazpenak idatziz bidali ahal izango zaizkio Fundazioaren Zuzendaritza 
Nagusiari, Mikeletegi Pasealekua 71, 20009 Donostia, edo horretarako gaitutako 
helbide elektronikora. Jakinarazpen anonimoak onartuko dira. 

• Jakinarazpenak konfidentzialtasunez tratatuko dira, informatzailearen eta 
eragindako pertsonen nortasunaren babesa bermatuz. 

• Berariaz debekatuta dago fede onez irregulartasun bat jakinarazten 
duenaren edo haren ikerketan laguntzen duenaren aurkako edozein 
errepresalia. 

• Jakinarazpenak modu inpartzial eta arduratsuan aztertuko dira, eragindako 
pertsonei entzunda eta errugabetasun-presuntzioarekin, eta, bidezkoa 
denean, zuzenketa- edo diziplina-neurriak ekarriko dituzte. 

• Nabarmen faltsua den edo fede txarrez egindako jakinarazpenak neurriak 
hartzea ekar dezake. 

Kanal hau Arau-hausteen berri ematen duten pertsonen babesa eta 
ustelkeriaren aurkako borroka arautzen dituen otsailaren 20ko 2/2023 Legean 
aurreikusitakora egokituko da, Fundazioari eskatzen zaizkion baldintzetan. 

14. KODEAREN GOBERNUA, ZABALKUNDEA ETA BETETZEA 

14.1. Organo arduraduna 

Patronatuari dagokio Kode hau onartzea eta berrikustea. Haren jarraipena 
Fundazioaren Zuzendaritza Nagusiari agintzen zaio, zeinak haren zabalkundea 
zainduko duen, interpretazio-zalantzak ebatziko dituen, jasotako jakinarazpenak 
aztertuko dituen eta Patronatuari aldian-aldian jakinaraziko dion. 
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14.2. Zabalkundea, onarpena eta prestakuntza 

Kode hau bere aplikazio-eremuan sartutako pertsona guztiei jakinaraziko zaie, 
eta haiek jasotze-agiria eman eta edukia onartu beharko dute. Fundazioaren 
web-orrian argitaratuko da, gainerako dokumentazio instituzionalarekin batera, 
eta artatutako pertsonen, bazkideen eta emaileen, erakunde laguntzaileen eta 
interesa duen edozein hirugarrenen eskura egongo da. Fundazioak aldian-aldian 
prestakuntza erraztuko du haren edukiari buruz, bereziki interes-gatazken eta 
ikerketako osotasunaren arloan. 

14.3. Ez-betetzearen ondorioak 

Kode hau ez betetzeak diziplina-neurriak hartzea ekar dezake, aplikagarria den 
lan-araudiaren arabera, bai eta lankidetza-kontratuak edo -hitzarmenak 
suntsiaraztea eta, hala badagokio, agintari eskudunei jakinaraztea ere, hortik 
erator litezkeen erantzukizun administratibo, zibil edo penalak alde batera utzi 
gabe. 

14.4. Egitea, indarraldia eta berrikuspena 

Kode hau CITA-alzhéimer Fundazioaren Zuzendaritzak egin du eta Patronatuaren 
onespenera aurkeztuko da. Argitaratzen den unetik aplikatzen da eta gutxienez 
hiru urtean behin berrikusiko da, bai eta hura justifikatzen duten arau- edo 
antolakuntza-aldaketak gertatzen diren bakoitzean ere. 

 


